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CUVANT DIRECTOR EXECUTIV

A fost pentru noi un an important, al provocarilor, deoarece am
reflectat asupra greselilor facute in trecut, dificultatile cu care ne
confruntam si am incercat sa cdutat solutii, astfel ca ne-am decis sa

pornim pe unnoudrum...

Am relansat activitatea de fundraising pentru ca ne-am dat seama
cat este de importanta pentru sustenabilitatea proiectelor noastre, si am introdus
metode noi de strangere de fonduri. Am incercat sa perfectionam si serviciile pe care le
oferim persoanelor in dificultate prin "redescoperirea” valorilor si misiunii organizatiei,

persoana fiind mereuin centrul proiectelor noastre.

Anul viitor vom dezvolta servicii pentru tinere mame si copiii acestora, familii in
dificultate, dar si activitati de sustinere pentru munca pentru a descoperi valorile cu care

fiecare persoana afostinzestrata.

Consider ca este foarte important modul in care privim si suntem priviti, sa ne privim in

ochi, sa neintersectam privirile pentru ca o privire poate schimba o viatd. Esteindeajuns

r
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osingura scanteie pentruagenerafrumusete, dezvoltare...

Simona Carobene




DESPRE NOI

Din 1996, Fundatia Dezvoltarea Popoarelor este aldturi de persoanele in dificultate prin
oferirea de oportunitati de integrare scolard, sociald si profesionald. Interventia
organizatiei are ca obiectiv prevenirea abandonului scolar, promovarea ocuparii
durabile a persoanelor fara o calificare profesionala si dezvoltarea initiativelor de

economie sociala.

In viziunea Fundatiei Dezvoltarea Popoarelor, fiecare persoand isi poate valorifica

talentele cu care a fost inzestratd.
Valorilenoastre...

@® Centralitateapersoanei

A implementa proiecte avand ca punct central persoana inseamna a impartasi nevoile
pentru a impartdsi sensul vietii: fara acest lucru, radspunsul la nevoie nu este decat un
gest de bundtate sau o strategie politica. Noi privim persoana ca pe o fiintd unica in
raporturile sale fundamentale, cu familia si societatea, care nu poate fi redusa la o

categorie sociologica saulaolimitd pe care o trdieste (saracie, boala, handicap).

@® Pornimdelapozitiv

Fiecare persoana, fiecare comunitate, oricat ar fi de saraca, reprezinta pentru noi o
bogatie. Aceasta inseamna valorizarea a ceea ce persoanele au construit, a istoriei lor,
relatiilor existente, adica a ceea ce constituie patrimoniul lor de viata. Acest punct de
metoda se naste dintr-o atitudine pozitiva fata de realitate si ajuta persoana sa inteleaga
propria sa valoare, demnitatea sa si in acelasi timp o incurajeaza in asumarea unei

responsabilitati.
@® Facemimpreuna

Un proiect "venit de sus” este violent, pentru ca nu presupune participarea, dar si
ineficient si fard perspectiva, pentru ca este asistential. Modalitatea in care Fundatia
Dezvoltarea Popoarelor se implica intr-un proiect si il pune in practica este aceea de a
face lucrurile impreuna cu persoanele, pornind de la raportul cu persoanele carora

proiectul le este adresat.




@® Subsidiaritatea

Societatea se naste din libera agregare a persoanelor si a familiilor:implementarea unor
proiecte ce vizeaza dezvoltarea inseamna stimularea capacitatii de asociere.
Recunoasterea si valorizarea formarii unor grupuri intermediare caracterizate de

participare si coresponsabilitate.

@® Parteneriatul

Crearea unor parteneriate intre toate entitatile prezente in teritoriu, publice sau private,
locale sauinternationale, cu evitarea suprapunerilor, favorizand sinergiile si optimizand
utilizarea resurselor aflate la dispozitie este fundamentald pentru a produce

dezvoltarea.

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor are sediul central la Bucuresti, trei filiale in tara (Arad,
Cluj si Dambovita) si isi desfasoara activitatea la nivelul a patru regiuni din Romania

(Bucurestillfov, Vest, Nord-Vest, Sud-Muntenia).




PROGRAME DE EDUCATIE

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor intervine in problematica abandonului scoalar al
copiilor din scolile primare si gimnaziale prin proiecte educationale. O parte dintre
factorii care duc la abandonarea scolii sunt sdracia, nivelul de studii scazut al parintilor,

lipsa constientizariiimportantei scolii sia modelelor de viata.
@ CentreScoala Dupa Scoalalanivel national

Peste 87 de copii in situatia de a renunta la scoala au frecventat Centrele Scoala Dupa
Scoala din Bucuresti, Dambovita si Cluj in vederea imbunatatirii frecventei si
rezultatelor scolare si integrarii sociale. Copiii au fost ajutati de profesori si voluntari
sa-si faca temele, au fost implicati in activitati nonformale, au beneficiat de o masa

zilnica, iar parintii au participat la sedinte de consiliere.
® FundatiaReal Madrid Scoala Sociala de Fotbal Bucuresti

Sportul reprezinta un instrument educational care contribuie la dezvoltarea
personalitatii celor care il practica, indiferent de varsta, sex, rasa sau statut social. Scoala
Sociala de Fotbal din Bucuresti are la baza metodologia Fundatiei Real Madrid care
sustine valori precum fair-play, respect, prietenie, motivare; antrenorii Fundatiei

Dezvoltarea Popoarelor fiind periodic formati de cdtre antrenorul oficial al organizatiei.

in proiect sunt inscrisi 45 de copii in dificultate din Sectorul 3 in situatia de a abandona
scoala care participa sdptamanal la antrenamente de fotbal. Acestia sunt implicati in
activitati de tip vizite la companii in vederea constientizarii importantei scolii, isi sustin

echipa preferatd la meciurile oficiale pe stadion si participa la meciuri “ca de la egali la

egali”cu angajatiicompaniilor.




Proiectul a avut ca parteneri Fundatia Vodafone Romania, Primdria Sector 3 si DB

Schenker.

Inaugurarea oficiala a scolii sociale a avut loc in februarie 2013 in prezenta Ministerului
Educatiei, Primarului Sectorului 3, reprezentantei Ambasadei Spaniei la Bucuresti, a

Fundatiei Real Madrid si Fundatiei Vodafone Romania.

® "Crescmare!", Arad
Un numar de 15 copii defavorizati din orasul Santana au fost implicatiin activitati
extra-scolare menite sa ii motiveze si sa ii responsabilizeze in continuarea
parcursului educativ. Parintii au fost sustinuti si orientati spre dezvoltarea unor

comportamente responsabilein ceea ce priveste educatia copiilor.

Proiectul este sustinut de DB Schenker Romtrans.




Sprijin pentru familiile care traiesc pe rampa de gunoi din Pata Rat, Cluj

Intr-o unitate mobild amplasatd pe rampa de gunoi, peste 110 copii beneficiazd de
servicii de igiena personala, consultatii medicale, imbracaminte si incaltaminte, de o
masa zilnica, suntimplicatiin activitati pregatitoare pentru scoald, iar parintii participa la
sedinte de consiliere.

Proiectul este sustinut de organizatia Small Steps Project din Anglia si Consiliul Local
Cluj-Napoca.
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Altfel de proiecte de educatie ...

Constientizare si educatie pentru a combate discriminarea, BEAMS

Peste 50 de elevi de etnie roma si non-
roma cu varste intre 11-18 ani din
Bucuresti au participat la sesiuni de
constientizare si educatie pentru a
combate formele rasismului si etnofobiei.
Materialele culturale (filme, analize,
tricouri cu mesaje libere, ziare culturale
etc.) realizate in cadrul proiectului au fost
prezentate la expozitia de fotografie si

proiectie film BEAMS, liberi de stereotipuri,

delaBiblioteca Nationald a Romaniei.

Activitatile pilot au facut parte din
proiectul BEAMS: Breaking down European
Attitudes towards Migrant/Minority
Stereotypes cofinantat de Comisia
Europena, prin programul ,Combaterea
rasismului, xenofobiei si antisemitismului”
si s-a desfasurat in paralel in 11 tari ale
UniuniiEuropene.

PROIECTELE iN CIFRE

Indicator National | Bucuresti| Cluj Dambovita | Arad
copii informati si consiliati
in vederea constientizarii| 204 62 30 40 72
importantei educatiei
parinti informati si consiliati
in vederea constientizarii 152 40 30 20 62
importantei educatiei
cgpu v!2|ta’g| la domiciliu 132 62 30 40 0
trimestrial
participanti la vizite 260 95 60 33 72
educative

dre didacti ticipant
cadre didactice participante 96 2 5 47 0
la programe de formare
copii participantila
activitati sportive (Scoala 134 45 42 47 0
Sociala de Fotbal Bucuresti)
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PROGRAME DE OCUPARE

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor sprijina persoanele aflate in cautarea unui loc de

munca si angajatii prin servicii de consiliere, orientare, formare profesionala si mediere

pe piata muncii.

Aceste servicii sunt oferite in mod gratuit in perioada 2014-2015 in cadrul a doua

proiecte cofinantate din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial

Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Proiectul “Califica-te pentru o sansa
reala pe piata muncii” ID
POSDRU/134/5.1/G/130409 (aprilie
20714-septembrie 2015) isi propune sa
sprijine 324 de persoane din regiunea
Bucuresti-lifov in vederea integrarii pe
piata muncii. Vor fi organizate programe
de formare pentru 298 de persoane, in
meseriile: Comerciant vanzator marfuri
alimentare, Sudor electric, Contabilitate,
ingrijitor batrani la domiciliu, Patiser si
Brutar patiser, Competente
antreprenoriale, Mecanic auto, Operator
introducere, validare si prelucrare date,
iar minimum 49 de persoane vor fi
angajate.

Al doilea proiect, "Califica-te! Da-ti o
sansa la o viata mai buna!”, ID
POSDRU/164/2.3/S/137877 (aprilie
2014-octombrie 2015) va oferi unui
numdr de 962 angajati din regiunile
Bucuresti-llIfov, Vest si Nord-Vest, servicii
de consiliere, orientare si formare
profesionala. Dintre acestea, 812 vor
participa la cursuri de calificare si
recalificare profesionala in domeniile:
Lucrator in comert, Comerciant vanzator
marfuri alimentare, Cameristd, Lucrator in
izolatii, Fierar-betonist, Confectioner
tamplarie din aluminiu si mase plastice,
Confectioner geam termoizolator,

Dulgher-tamplar-parchetar si Tinichigiu-

vopsitor auto.




Proiectul este implementat impreuna cu filialele din Arad si Cluj, in parteneriat cu
Patronatul Societatilor de Constructii din Romania si Patronatul Producatorilor de

Tamplarie Termoizolanta din Romania.

in anul 2014, angajatii au participat la programe de formare de nivel 1 si 2 organizate in
domeniile comercial si auto, iar somerii au frecventat programele de initiere si

specializare de Contabilitate primara si Operatorintroducere validare si prelucrare date.

La sfarsitul anului 2014, FDP sifilialele sale erau furnizori autorizati pentru 14 programe
deformare deinitiere, specializare, perfectionare, nivel 1 si 2.

Filiala din Arad a furnizat si programe autorizate de initiere si specializare cu plata:
Operatorintroducere, prelucrare si validare date; Formator; Competente transversale si
Lucrator comercial.

PROIECTELE iN CIFRE

Numar beneficiari/ National Bucuresti Arad Cluj
Tip serviciu

|nformgre/0f|entare/con8|llere 502 336 110 56
profesionala

formare profesionala-persoane

calificate 457 57 92 308
Ll 108 20 79 9
persoane care au beneficiat de 25 10 15 0
mediere

nr firme implicate colaboratoare 72 50 10 12
persoane angajate 5 0 5 0




PROGRAME PENTRU

PERSOANE VULNERABILE

Pe baza experientei din domeniul economiei sociale prin crearea in anul 2012 a
"Fabricii de mozaic”, incepand cu luna octombrie 2014 Fundatia Dezvoltarea
Popoarelorimplementeaza un nou proiect de economie sociala cu titlul "SuccES

Intreprinderi sustenabile pentruincluziune”,

In vederea facilitarii accesului pe piata muncii a 120 de persoane din grupuri
vulnerabile au fostinfiintate si dezvoltate patru structuri ale economiei sociale.n
lIfov, localitatea Popesti-Leordeni a fost dezvoltata intreprinderea sociala Proiect
Mozaic, specializata in realizarea mozaicului ceramic, in judetul Arad a fost
construita o fabrica care produce pavele, iar la Cluj si in Dambovita doua firme

demareaza activitateain domeniul serviciilor de curatenie.

Pe parcursul proiectului vor ficreate 21 locuri de munca noi, dintre care 14 pentru
persoane vulnerabile, iar 26 de tineri vor beneficia de stagii si burse de insertie in

cadrul celor patru structuri de economie sociala.

Proiectul este implementat de Fundatia Dezvoltarea Popoarelor in parteneriat
cu Filialele Arad, Dambovita si Cluj, Primaria Orasului Santana, SC Proiect Mozaic
SRL, FDP StoreTeam SRL.

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul

Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.




PROGRAME DE COOPERARE

PENTRU DEZVOLTARE

Fundatiei Dezvoltarea Popoarelor a implementat primul proiect de cooperare
pentru dezvoltare care a avut ca scop imbunatatirea calitatii vietii a 100 de femei

din Betleem si Regiunea Hebron ai caror copii sufereau de dizabilitati auditive.

Femeile au participat la ateliere asupra drepturilor omului si la ateliere cineforum
privind rolul femeii in societate iar peste 100 de parinti au fost implicati in

procesul educational side recuperare auditiva a propriilor copii.

Parteneriatul s-a realizat impreuna cu Institutul pontifical pentru reabilitare
audio-fonetica “Effeta Paolo VI", Betleem, care si-a consolidat metodologia de
furnizare a serviciilor lor socio-educative pentru copii cu dizabilitati educative si
pentru familiile acestora si cu Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare in

Europa si Asia centrala, Bucuresti, Romania.

Proiectul "Femei active in comunitate, responsabile in familie. Cresterea participdrii

femeilor din Bethlehem si regiunea Hebron, Palestina la viata sociald” a fost

cofinantat de Ministerul Afacerilor Externe al Romaniei din bugetul de Asistenta

Oficiala pentru Dezvoltare.




EVENIMENTE

Seara de colind si poezie, Concert Caritabil, editia a Vll-a

In seara de 10 decembrie, la Catedrala
Catolica Sfantul losif din Bucuresti a
avutloc Concertul Caritabil in favoarea
a 100 de copii care traiesc pe rampa de
gunoidin Pata Rat.

Concertul a fost sutinut de Corul de
Camera "PRELUDIU" aflat sub bagheta
dirijorului Voicu Enachescu, care de
sapte ani sustine pro bono actiunile
Fundatiei Dezvoltarea Popoarelor, iar
actorul Adrian Paduraru a transmis
emotia sfintei sarbatori prin
sensibilitatea poeziilor recitate.

La Concert au participat zece copii cu
risc de abandon scolar de la Centrul

ProgramulVoluntar de Profesielafinal

Scoala Dupa Scoala din Bucuresti care
si-au prezentat desenele facute in dar
pentru copiii din Pata Rat si care au
transmis mesaje pozitive, libere prin
tricourile purtate.

Concertul a fost organizat sub
patronajul Ambasadei Italiei la
Bucuresti, cu sprijinul Centrului
National de Arta "Tinerimea Romand”,
Arhiepiscopiei Romano-Catolice de
Bucuresti si a sponsorilor: Italrom
Inginerie Internationala, Update
Advertising, Unicredit Consumer
Financing IFN, Telecomponenti
Romania, Cosimo International si
Studio Aplus Advisory.

in perioada octombrie - aprilie 2014, Anca Lazar a fost unul dintre cei 17
Voluntari de Profesie sustinuti de Fundatia Vodafone Romania care a renuntat la
mediul privat pentru a-si desfasura activitatea in cadrul unei organizatii. Timp de
sase luni s-a implicat in programele educationale ale Fundatiei Dezvoltarea
Popoarelor si a participat la activitatile de strangere de fonduri in scopul
sustinerii proiectelor.




Vizita Reprezentantei Comisiei Europene
laFabrica de mozaic

inaugust 2014, doamna Angela Filote, sefa Reprezentantei Comisiei Europene la
Bucuresti, a vizitat Fabrica de mozaic, intreprindere sociala creata de FDP in anul
2012.

Inaugurare Centru de Servicii de Ocupare si Formare Profesionala

Fundatia Dezvoltarea Popoarelorainauguratla sfarsitul anului 2014 Centruluide
servicii de ocupare si formare profesionala din Bucuresti care ofera servicii de
consiliere siformare profesionala somerilor siangajatilor din Bucurestisi lIfov.

"PALESTINA - CHIPURI SIVOCI ALE DEZVOLTARII", expozitie de fotografie

in luna septembrie, Biblioteca Nationald a Romaniei, Bucuresti, a gazduit
expozitia de fotografie "PALESTINA - CHIPURI SIVOCI ALE DEZVOLTARII" realizata
in cadrul proiectului “Femei active in comunitate, responsabile in familie. Cresterea
participdrii femeilor din Betleem si regiunea Hebron, Palestina la viata sociald”,
cofinantat de Ministerul Afacerilor Externe al Romaniei din bugetul de Asistenta
Oficiala pentru Dezvoltare.

"BEAMS, Liberi de stereotipuri”’, expozitie de fotografie si proiectie film

In perioada 11 - 14 noiembrie a avut loc expozitia de fotografie si proiectie film
“BEAMS- Liberi de Stereotipuri”la Biblioteca Nationala a Romaniei, Bucuresti in
cadrul careia au fost prezentate materiale culturale realizate de 50 de elevi de la
patru scoli din Bucuresti care au participat la programul pilot de educatie pentru
antidiscriminare din cadrul proiectului "BEAMS - Breaking Down European
Attitudes towards Migrant/Minority Stereotype” cofinantat de Comisia Europeana.




RAPORT FINANCIAR

BUCURESTI
CONSILIUL DIRECTOR (2015) RESURSE UMANE
Presedinte: IULIAN TIREAN 31 angajati permanenti

Vicepresedinte: SIMONA BUCIOACA
Membru: VIRGINIA IACOBESCU
Membru: ALFONSO FOSSA

Membru: LACRAMIOARA REDIU
Director executiv: SIMONA CAROBENE

PARTENERI

» AVSlltalia

» Fundatia Enel Cuore

¢ Ambasada Italiei la Bucuresti

* Proiect Mozaic

¢ Arhidieceza Romano-Catolica de Bucuresti

e (CdO Opere Sociali Italia

» Centrul National de Arta "Tinerimea Romana”
» Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului - DGASPC Sector 3
» Regione del Veneto Italia

» "“Effeta Paolo VI', Betleem, Palestina

» Scoala Gimnaziala "Barbu Delavrancea” Bucuresti

» Comitato Italiano Associazioni e ONG in Romania - CIAO

 Patronatul Societatilor de Constructii din Romania

» Patronatul Producatorilor de Tamplarie Termoizolanta

FINANTATORI

» Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane

¢ Fundatia Real Madrid

» Fundatia Vodafone Romania

» Primaria Sector 3

¢ Ministerul Afacerilor Externe al Romaniei din bugetul de Asistenta Oficiala pentru
Dezvoltare

» Comisia Europeana

» Fundatia Renovabis

* Fundatia Enel Cuore

SPONSORI
* Italrom Inginerie Internationala SRL + Studio Aplus SRL
» Update Advertising » Amiq Eda SRL

* Unicredit Consumer Financing IFN SA « Millward Brown SRL
e Telecomponenti Romania SRL » DB Schenker Romtrans SA




DATE FINANCIARE

VENITURI - BUCURESTI lei, conform bilantului  procent
Fonduri publice interne 1.697.312 69,66%
Fonduri structurale (FSE POSDRU) 1.648.107 67,64%
Cooperare pentru dezvoltare -MAE 49.205 2,02%
Finantdri internationale 515.310 21,15%
a.institutionale: UE (Regione Veneto) 151.076 6,20%
b. private: AVSI, FRM, Renovabis, ENEL CUORE 364.233 14,95%
Finantari private interne 215.393 8,84%
Donatii si sponsorizari 181.746 7,46%
Dobanzi bancare 25.875 1,06%
Valorificari bunuri - 0,00%
Altele (subventii, diferente de curs) 1.068 0,04%
Ale venituri din activitatile fara scop patrimonial 6.705 0,28%
Venituridinactivitate economica 8.602 0,35%
TOTAL 2.436.616 100,00%

CHELTUIELI - BUCURESTI

Resurse umane, din care: 1.355.894 61,4%
Angajati permanenti 1.257.452
Colaboratori 98.442
Bunurisi servicii, din care: 485.417 22,0%
Costuri cu stocurile 89.882
Costuri cu servicii 395.535
Subventii/ ajutoare acordate 181.073 8,2%
Cheltuieli cualte impozite, taxe si varsaminte
asimilate 43.496 2,0%
Amortizare, provizioane si diferente curs valutar 142.188 6,4%
TOTAL 2.208.068 100%)

excedent/deficit 2014 228.549




ARAD

CONSILIUL DIRECTOR (2015) RESURSE UMANE

Presedinte: [IULIAN TIREAN 5 angajati
Membru: VIRGINIA IACOBESCU

Membru: ALFONSO FOSSA

Director executiv: VASILE NITA

PARTENERI

» Universitatea Aurel Vlaicu Arad

« Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca — AJOFM Arad

 Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului - DGASPC Arad

+ Directia de Dezvoltare si Asistenta Comunitara Arad-DDAC Arad

e Primaria Muncipiului Arad

e Primaria Orasului Santana

» Primaria Comunei Felnac, Sagu, Secisigiu, Vinga, Macea, Simand

» Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii - filiala Arad —
CNIPMMR

 Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Arad

e Morar Consulting SRL

¢ METRO Cash & Carry SRL

 Barlogul lui Ursache SRL

e BAVROM SRL

FINANTATORI

¢ Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane
» Uniunea Europeana prin programul ERASMUS

SPONSORI

» Schenker Romtrans SA

* Morar Consulting SRL

* Aspius SRL

* Nuova Multiservice Societate Cooperativa SC




DATE FINANCIARE

VENITURI - ARAD lei, conform bilantului  procent
Fondul Social European - POSDRU 530.540 90%
Finantari internationale

a.institutionale: Erasmus + 18.025 3%
b. private: SAD 13.990 2%
Subventii de la bugetul de stat, local - -
Donatii, sponsorizari 1.400 0%
Redirectionare 2% 2.552 0%
Dobanzi bancare 44 0%
Diferenta favorabild curs valutar 3.728 1%
Cursuri cu plata 17.100 3%
TOTAL 587.379 100,00%

CHELTUIELI - ARAD

Resurse umane, din care 386.056 70,9%
Angajati permanenti 344.687

Experti externi 41.369

Bunurisi servicii, din care: 87.173 16,0%
Achizitionare bunuri (echipamente, alimente,

haine, birotica) 24.923

Achizitionare servicii (organizare evenimente,
transport, reparatii auto, audit, asigurari,

publicatii/tipariri) 62.250

Subventii, donatii 13.509 2,5%
Costuri administrative 14.418 2,65%
Amortizare, provizioane si diferente curs valutar 43.230 7,9%
TOTAL 544.386 100,00%

excedent 2014 42.993




CLUJ
CONSILIUL DIRECTOR (2015) RESURSE UMANE
Presedinte: IULIAN TIREAN 14 angajati

Membru: VIRGINIA IACOBESCU
Membru: ALFONSO FOSSA
Director executiv: ALEXANDRINA KISS

PARTENERI

 Directia de Asistenta Sociala si Medicala Cluj

« FONPC

» Universitatea Babes Bolyai — Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
» Asociatia Caritas Eparhial Greco-Catolic Cluj

» Fundatia Prison Fellowship Romania

 Inspectoratul Scolar Judetean Cluj

FINANTATORI

» Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane

e Small Steps Project

e Consiliul Local Cluj-Napoca

» United Way Romania

SPONSORI

e Small Foot Print
e Genpact

* General Plants
» Gustos Catering
e AutoTony




DATE FINANCIARE

VENITURI - CLUJ lei, conform bilantului  procent
Fondul Social European - POSDRU 131.854 20,94%
Finantari internationale 200.763

a.institutionale -

b. private: 200.763 31,88%
subventii de la bugetul de stat, local 77.162 12,25%
donatii, sponsorizari 500 0,08%
Dobanzi bancare 4 0,00%
Diferenta favorabila curs valutar 0 -
Cursuri cu plata 219.454 34,85%
altele

TOTAL 629.737 100,00%

CHELTUIELI - CLUJ

Resurse umane, din care 420.076 56,62%
Angajati permanenti 334.658
Experti externi 85.418
Bunuri si servicii, din care: 209.986 28,30%
Achizitionare bunuri (echipamente, alimente
haine, birotica) 100.076

Achizitionare servicii (organizare evenimente,
transport, reparatii auto, audit, asigurari,

publicatii/tipariri) 109.910
Subventii participanti cursuri 2.916 0,39%
Costuri administrative 62.551 8,43%
Amortizare, provizioane si diferente curs valutar 46.447 6,26%
TOTAL 741.976 100,00%

deficit 2014 112.239




DAMBOVITA

CONSILIUL DIRECTOR (2015)

Presedinte: VIRGINIA IACOBESCU
Membru: IULIAN TIREAN
Membru: ALFONSO FOSSA
Director executiv: ADRIAN LUNGU

RESURSE UMANE
6 angajati

PARTENERI

» Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului Dambovita
* Directia de Sanatate Publica Dambovita

» Scoala Gimnaziala Cojasca

» Scoala Gimnaziala Fantanele

e Primaria comunei Cojasca

FINANTATORI

» Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane




DATE FINANCIARE

VENITURI - Df\MBOVITA lei, conform bilantului procent
Fondul Social European - POSDRU 46.306 92%
Finantari internationale
a.institutionale - 0%
b. private: SAD - 0%
subventii de la bugetul de stat, local -
donatii, sponsorizari 1.743 3%
Dobanzi bancare 1.584 3%
Diferenta favorabila curs valutar - 0%
valorificari bunuri - 0%
altele 842 2%
TOTAL 50.475 100%
CHELTUIELI - DAM BOVITA valoare procent
Resurse umane 107.805 53%
Angajati permanenti 104.805
Experti externi 3.000
Bunuri si servicii 47.436 23%
Achizitionare bunuri (echipamente, alimente,
haine, biroticd) 14.944
Achizitionare servicii (organizare evenimente,
transport, reparatii auto, audit, asigurari,
publicatii/tipariri) 32.492
Subventii participanti cursuri 17.921 8,7%
Costuri administrative 1.590 1%
Amortizare, provizioane si diferente curs valutar 30.111 15%
TOTAL 204.863 100%
excedent 2014 154.388




PROIECTE 2014 - 2015

« “Voluntarde Profesie’; octombrie 2013- aprilie 2014, finantat de FundatiaVodafone Romania

» "Fundatia Real Madrid Scoala Sociald de Fotbal Bucuresti”, finantat de Fundatia Real Madrid,
FundatiaVodafone Romania si Primdria Sector 3.

« Centrele Scoald Dupd Scoald din Bucuresti si Dambovita sustinute prin sponsorizari de la
companii.

e CentrulScoaldDupd Scoald din Cluj, finantat de United Way Romania

« Programele de interventie in comunitatea Pata in favoarea copiilor sia mamelor care locuiesc
pe rampa de gunoi, prin oferire de servicii socio-educative, consiliere si suport pentru copii si
mame: Kindergarten finantat de Small Steps project; Centru de consiliere pentru pdrinti si copii
finantatde Consiliul local

e Formare! Deprindere!Pregatire! Mame Tinere in comunitdti defavorizate! un program adresat
mamelor tinere cu copii mici prin oferire de servicii soio-educative, suport nutritional pentru
copiii pana in 3 ani, asistenta medicala si juridica. Program implementat in Dambovita si
Cluj-Napoca, finantat de Fondul ONG.

e "BEAMS- Breaking down European Attitudes towards Migrant/Minority Stereotypes”, ianuarie
2013-decembrie 2014, finantat de Comisia Europeana.

« “Femei active in comunitate, responsabile in familie. Cresterea participdrii femeilor din Betleem si
regiunea Hebron, Palestina la viata sociald”, septembrie 2013 - septembrie 2014, cofinantatde
Ministerul Afacerilor Externe al Romaniei din bugetul de Asistenta Oficiald pentru Dezvoltare,
bugettotal 63.630,06 Euro

« "PRISM: Preventing, redressing and inhibiting hate speech in new media’; decembrie 2014-aprilie
2016, finantat de Comisia Europeanad, Directia Generala pentru Justitie, 2.2.3 Combaterea
Diferitelor forme de manifestare a rasismului si a xenofobiei.

* "Education towards responsability, families for future”, finantat de Fundatia Renovabis, buget
total 46.438 euro.

«  "SuccES Intreprinderi sustenabile pentru incluziune”, octombrie 2014-septembrie 2015,
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013, buget total 2.426.893,56 lei

e ,Califica-te! Dd-ti o sansd la o viatd mai bund!” POSDRU/164/2.3/S/137877, aprilie
20714-octombrie 2015, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, buget total 2.037.322,05 lei.

e “Califica-te pentru o sansd reald pe piata muncii”, POSDRU/134/5.1/G/130409, aprilie
2014-septembrie 2015, cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, buget total 2.169.922 lei.

 ’Investitie in sustenabilitate”, program de dezvoltarea a metodelor de fundraising, finantat de
FundatiaVodafone




MULTUMIM SPONSORILOR

SI PARTENERILOR

Small Steps
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ISTORIC

1996

este creatd Fundatia Dezvoltarea Popoarelor
prin Sustinere Reciproca, de catre voluntari
italiani si romani, cu sprijinul organizatiei
italiene AVSI

in parteneriat cu AVSI se restructureaza
pavilionul pediatric "Casa Doru” din Spitalul
"DrVictor Babes”

1997
incepe programul "Sustinere la distanta” in
parteneriat cu organizatia AVSI, in favoarea
copiilor de la Centrul "Sfanta Ecaterina” din
Bucuresti sia familiilor in dificultate din judetul
Cluj
personalul medical din spitale de boli
infectioase din Bucuresti este format la Spitalul
Bambin Gesu'-Roma
au loc misiuni dermatologice ale medicilor de
la Bambin Gesu' pentru tratarea copiilor
seropozitivi

1998
cu sprijin UNICEF incepe primul proiect de
dezinstitutionalizare a copiilor seropozitivi
abandonatiin Spitalul Dr"Victor Babes”siVidra
interventie de urgentd in judetul Mures in
favoarea victimelor inundatiilor, gratie unui
proiect finantat de UE-ECHO

1999
se incepe interventia in comunitatea de romi
din satul lazu, Cojasca judetul Dambovita, in
cadrulunuiparteneriat cu AVSI si CESAL
la solicitarea Regiunii Lombardia se deschide
biroul FDP de la Arad si incepe reintegrarea in
familiile de origine a copiilor abandonati in
CentruldePlasamentnr. 1
cu sprijinul FRDS incepe interventia de
prevenire a TBCin comuna Manastirea, judetul
Calarasi

2000
in apropiere de Bucuresti se deschide prima
casa de tip familial pentru 9 copii seropozitivi
abandonati in Centrul de Plasament Vidra, in
cadrulunui parteneriat cu AVSI, CESAL si AVAID

...de 19 ani
Protagonisti in educatie

2001
in apropiere de Bucuresti se deschide a doua
casa de tip familial pentru alti 7 copii
abandonati
cu sprijinul UNICEF incepe proiectul de
prevenire aabandonuluiin Maternitatea Arad
se inaugureaza gradinita din Satul lazu-
Cojasca, cu finantare de la Primdria Madrid,
donatori privatidin Italia si UNICEF
interventie de urgenta in localitatea Sanpaul,
judetul Mures, in favoarea victimelor
inundatiilor, gratie unui proiect finantat de UE-
ECHO

2002
in Bucuresti se deschide a treia casa de tip
familial pentru 5 copiiabandonati
FDP demareaza cu finantare USAID un proiect
de dezinstitutionalizare a copiilor seropozitivi
gratie caruia 7 copii vor fi integrati in 6 familii
deasistenti maternali

2003
sensibilizare privind integrarea copiilor
seropozitivi in scoli de masa la nivelul a 11
judete cu sprijinul UNICEF si UE-Phare
demareaza primul proiect de integrare
profesionalala Arad
are loc primul eveniment public de
sensibilizare a mediului de afaceri in cadrul
unei emisiuni Realitatea TV, gdzduita de
actorul Marcel lures laTeatrul Act

2004
sedeschide centrul de zi "Luigi”in Bucuresti
are loc prima shimbare a identitatii vizuale a
organizatiei care devine "Fundatia
Dezvoltarea Popoarelor”

na
|

2005

cu sprijin financiar UNICEF se implementeaza
un proiect de dezvoltare a capacitatii
autoritatilor locale din 9 localitati cu populatie
deromidin Dambovita

la Cluj se infiinteaza Centrul de dezvoltare de
abilitati de viata independenta pentru tineri
"Compania”



2006

sedeschid primele apartamente in care tinerii
dezinstitutionalizati trdiesc autonom

FDP implementeaza primul proiect
transnational de schimburi de experienta in
domenii cheie: protectia copilului, integrare
profesionala si populatie roma, in parteneriat
cu organizatii din Romania, ltallia, Polonia,
BulgariasiBelgia

2007
demareazd la nivel national interventia de
integrare profesionald in colaborare cu
ASLAM, AVSI in cadrul unui proiect trienal cu
finantarea MAE Italian
punctul de lucru Cluj devine filiala cu
personalitate cujuridica

2008

are loc inaugurarea Centrului de servicii
pentru integrarea profesionala a adultilor si
tinerilorin dificultate Arad

se desfasdara la Cluj primul proiect de
recrutare siimplicare a voluntarilor in activitati
la nivelul comunitatii gratie unei finantari
United Way

punctele de lucru din Arad si Dambovita
primesc personalitate juridica si devin filiale

2009
sunt initiate primele activitati de calificare
profesionald in domeniul auto pentru tineriin
dificultate cu sprijinul UniCredit Tiriac Bank si
al Autoltalia
FDP si filialele isi intaresc capacitatea
organizationald printr-un proces de
planificare strategica, formarea personalului
in domenii cheie si schimbarea identitatii
vizuale
experienta FDP in domeniul HIV este
recunoscuta la nivel international si
transferata unor specialisti din Kazakstan in
cadrul unui parteneriat cu organizatia
Maksora
se implementeaza primul proiect finantat din
Fondul Social European de calificare a
angajatilordin domeniul auto

2010

FDP incepe implementarea a trei proiecte
strategice finantate din Fondul Social
European - POSDRU care permit consolidarea
interventiei in domeniul ocuparii si educatiei
si dezvolta o noud directie, cea a economiei
sociale

incepe proiectul de reintegrare voluntara in
comunitatile de origine a 50 de familiii de romi

din tabara "Triboniano” din Milano in
parteneriat cu AVSI si Primaria Milano
experienta FDP in interventiile in favoarea
persoanelor de etnie roma este recunoscutain
cadrul unui proiect de schimburi de
experienta la nivel european implementat de
Cittalia si alte 10 organizatii si institutii publice
dincincitarieuropene

2011

FDP infiinteaza 6 centre regionale care ofera
servicii de ocupare in localitati urbane
(Bucuresti, Arad, Cluj, Dambovita, Olt, Gorj) si
13 centre rurale in comunitdti din judetele
Arad si Dambovita

Seinitiaza prima activitate de tip intreprindere
sociald la Cluj,in domeniul tamplariei pvc

2012
FDP intrd intr-un parteneriat nivel european si
implementeaza in Romania proiectul "BEAMS-
Breaking down European Attitudes towards
Migrant/Minority Stereotypes” finantat de
UniuneaEuropeana
Se semneaza parteneriatul strategic cu
Fundatia Real Madrid in vederea deschiderii
Scolii Sociale Sportive de Fotbal la Bucuresti
Se infiinteaza intreprinderea sociala “Fabrica
de mozaic”laBucuresti
Finalizarea proiectului de reintegrare a 50 de
familii de romi din tabdra de nomazi
Triboniano-Italia si selectarea acestuia ca
model de buna practica in cadrul Conventiei
Impotriva Saréciei organizatd la Comisia
Europeana

2013
se implementeaza primul proiect de
combatere a formelor discrimindrii, "BEAMS-
Breaking down European Attitudes towards
Migrant/Minority Stereotypes”

2014

FDP implementeaza primul proiect de
cooperare internationald “Femei active in
comunitate, responsabile in familie. Cresterea
participarii femeilor din Bethlehem si
regiunea Hebron, Palestina la viata sociald”,
cofinantat de Ministerul Afacerilor Externe al
Romaniei din bugetul de Asistenta Oficiald
pentru Dezvoltare.

se inaugureaza Centrul de Servicii de Ocupare
siFormare Profesionald din Bucuresti.




Fundatia Dezvoltarea Popoarelor
Arad Bucuresti Cluj Dambovita

www.fdpsr.ro

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor - Bucuresti

Comuna Dobroesti, Soseaua Fundeni nr. 180, judetul lifov
Telefon: +40 (21) 255 22 58/61, Fax: +40 (21) 255 22 59, bucuresti@fdpsr.ro

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor - Arad

Arad, Strada Gheorghe Doja nr. 98A, judetul Arad
Telefon/Fax: +40 (257) 210 100, arad@fdpsr.ro

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor - Cluj

Cluj-Napoca, Strada Emil Petrovici nr. 16, judetul Cluj
Telefon/Fax: +40 (264) 433 940, cluj@fdpsr.ro

Fundatia Dezvoltarea Popoarelor - Dambovita

Sediul social: Comuna Cojasca, Strada Principald nr. 277, judetul Dambovita
Adresa de corespondenta: Targoviste, Calea Campulung nr. 96, et. 2, judetul Dambovita
Telefon/Fax: +40 (245) 671 563, dambovita@fdpsr.ro



